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1. GIRIS

Issizlik, yalnizca gelir getirici bir ise sahip olmama durumunu degil; bireylerin calisma yasamiyla, gelecek
beklentileriyle ve toplumsal konumlariyla kurduklar: iliskiyi de etkileyen cok boyutlu bir olgudur. Issizlik oranlar
bu nedenle yalnizca ekonomik bir gosterge olarak degil, ¢calisma hakkina erigimin, isgiicii piyasasina dahil

olabilmenin ve bolgeler arasindaki esitsizliklerin izlenebildigi temel gostergelerden biri olarak ele alinmalidir.

Dogu ve Giineydogu Anadolu’da yer alan illere iligkin veriler, Tiirkiye ortalamasiyla kurulan farkin yani sira
illerin kendi aralarindaki belirgin ayrigmalar1 da ortaya koymaktadir. Bazi illerde igsizlik oranlari donem iginde
gerilese de Tiirkiye ortalamasinin {izerindeki seyrin devam etmesi; bazi illerde ise resmi igsizlik gorece diisiik
gorliniirken is bulma imidi olmayanlarin ve isgiicliniin diginda kalanlarin yiiksek paylara ulagmasi, gostergelerin

birlikte okunmasim gerekli kilmaktadir.

SAMER Saha Arastirmalar1 Merkezi tarafindan hazirlanan bu raporda, TUIK in il diizeyindeki igsizlik
oranlari ile isgiicline dahil olmama nedenlerine iliskin verileri incelenmistir. Calisma, hazir istatistikleri yeniden
siralamanin 6tesinde, ¢aligma kapsamindaki illerin Tiirkiye geneliyle ve birbirleriyle olan farkliliklarini gériiniir
kilmayz; igsizlik oranlari ile isgiiciiniin disinda kalma nedenleri arasindaki baglantilar1 verinin izin verdigi élgiide

ortaya koymay1 amaglamaktadir.

Rapor ii¢ temel veri setine dayanmaktadir: 2022—2025 il diizeyi issizlik oranlari, 2021-2025 isgiiciine dahil
olmama nedenleri ve bu nedenlerin cinsiyete gore dagilimi. Bu tablolarin birlikte okunmasi, yalnizca aktif olarak
is aradig1 halde is bulamayanlar1 degil; is bulma umudunu kaybettigi i¢cin aramayanlar1 ve farkli nedenlerle ¢calisma

yasamimn disinda kalanlar1 da analize dahil etmeyi miimkiin kilmaktadir.

Bu cercevede rapor, tek tek illeri yiiksekten diisiige siralamakla yetinmemekte; oranlarin yillar icindeki
yoniini, Tiirkiye ortalamastyla olusan mesafeyi, il gruplari arasindaki farklilasmay1 ve iggiiciine dahil olmama
nedenlerinin degisen bilesimini birlikte ele almaktadir. Boylece resmi issizlik orammin goriiniir kildig

alanlarla goriinmez biraktigl isgiiciinden uzaklagsma bicimleri ayn1 rapor icinde izlenebilmektedir.



2. AMAC, KAPSAM VE YONTEM
2.1. Cahsmanin Amaci ve Kapsam

Bu ¢aligma, Dogu ve Giineydogu Anadolu’da yer alan 23 ilin issizlik oranlarimin yillar igindeki degisimini,
Tiirkiye ortalamasiyla olusturdugu farki ve iller arasindaki ayrismalar1 ortaya koymay1 amaglamaktadir. Isgiiciine
dahil olmama nedenleri ve bunlarin cinsiyete gore dagilimi ise 21 ili kapsayan alti il grubu Uzerinden
incelenmistir. Bdylece il diizeyindeki issizlik goriinimii, cografi kapsamu agik¢a smirlandirilmig il grubu

verileriyle birlikte degerlendirilmistir.

Rapor kapsaminda il diizeyindeki issizlik oranlari icin 2022-2025 dénemi; isgiiciine dahil olmama nedenleri
ile bunlarin cinsiyete gore dagilim i¢in 2021-2025 ddnemi ele alinmstir. Boylece issizlik oranlarinin yillar
icindeki yoniiniin yani sira is bulma timidi olmayanlar, igbasi yapabilecek durumda oldugu halde is aramayanlar,
ev isleriyle mesgul olanlar, egitimde bulunanlar, emekliler, calisgamaz halde olanlar ve diger nedenlerle iggiiciiniin

disinda kalan niifus birlikte incelenmistir.

2.2. Calismanmin Yontemi

Calisma, TUIK tarafindan yaymmlanan il diizeyinde issizlik oranlari ile isgiiciine dahil olmama nedenleri
tablolarina dayanmaktadir. 11 diizeyindeki issizlik verileri yiizde, isgiiciine dahil olmama nedenleri ise bin kisi
cinsindedir. Kaynak degerler degistirilmeden kullanilmistir. Tablo 2’de toplam siitunundaki parantez i¢i oran,
ilgili il grubunun ayni1 yil Tirkiye genelindeki isgiicii dis1 niifus igindeki paymni; is bulma timidi olmayanlar
siitunundaki oran ise bu grubun kendi toplamu i¢indeki paymi gostermektedir. EK analizlerde nedenlerin ilgili
toplam i¢indeki paylar1 hesaplanmis; “Tirkiye’nin kat1” gostergesi il issizlik oraninin aym yil Tiirkiye oranina

boliinmesiyle, puan farki ise il oranindan Tiirkiye oraninin ¢ikarilmasiyla elde edilmistir.

Issizlik oranlar il diizeyinde, isgiiciine dahil olmama nedenleri ise TUIK tarafindan belirlenen il gruplar:
diizeyinde yayimlanmaktadir. Bu nedenle il grubu verileri tek bir ilin igsizlik oraninin dogrudan aciklamasi olarak
degil, ilgili il grubunun daha genis isgiicii piyasasi goriiniimii olarak degerlendirilmistir. Tablolar yillar ve
gostergeler arasinda iligki kurulmasina imkan vermekle birlikte, sektdr yapisi, ticretler, gog, kayit disilik, egitim,
yoksulluk, bakim hizmetleri ve afet etkisi gibi ek veriler olmadan tek basina nedensellik ortaya

koymamaktadir.



3. BULGULAR
3.1. 11 Diizeyinde Issizlik Oranlan

Tablo 1. Tiirkiye ve Calisma Kapsamindaki illerde Issizlik Oranlar1 (%)

Bilgi: Tablo 2022, 2023, 2024 ve 2025 yillarinda Tiirkiye geneli ile ¢alisma kapsamindaki 23 ilin issizlik oranlarini gésterme ktedir. Oranlar yiizde olarak
verilmistir. Kaynak: TUIK.

il 2022 2023 2024 2025 \
Tiirkiye 10,4 9,4 8,7 8,3
Erzurum 8,4 7,3 58 6,8
Erzincan 11,6 7,5 7,5 9,9
Agri 16,1 14,6 13,1 9,3
Kars 8,4 7,7 7 6,7
1gdir 16,3 14 11,3 9,8
Ardahan 5,4 5,8 5,2 4
Malatya 7,2 6,4 5,6 7,8
Elazig 8,3 7,9 5,5 8,8
Bingol 10,1 7,9 6,8 9,6
Tunceli 9,1 7 4,7 53
Van 21,7 19,1 16,7 12,7
Mus 12,7 12,1 13,1 11,7
Bitlis 13 11,7 11,4 7,6
Hakkari 27,8 23,3 18,3 13,8
Gaziantep 8,5 9,6 10,4 9,8
Adiyaman 17,2 12,2 11,1 10,6
Kilis 8,9 10,7 12,5 8,4
Sanliurfa 9,7 9,9 8 8,2
Diyarbakir 13,5 11,9 10,5 9,5
Mardin 17,8 10,5 11,7 10,5
Batman 17,2 12,9 12,7 9,6
Sirnak 21,5 13,1 7,9 9,9
Siirt 18,4 8 10,8 9,4

Tablo incelendiginde, Tiirkiye’de issizlik oraminin 2022’de %10,4 iken 2025°te %8,3’e geriledigi
gorlilmektedir. Caligma kapsamindaki birgok ilde de ayn1 yonde bir diisiis yasanmustir. Bununla birlikte diisiisiin
bliyiikliigii, baslangic diizeyi ve 2025’te ulasilan oranlar iller arasinda dnemli 6l¢iide farklilagsmaktadir. Bu nedenle
genel gerileme egilimi, biitiin illerde benzer bir isgiicii piyasasi goriiniimii olustugu biciminde

yorumlanmamalidir.

2022 yilinda en carpici ayrigma Hakkari, Van ve Swrnak’ta goriilmektedir. Hakkari’de %27,8, Van’da %21,7
ve Sirnak’ta %21,5 olan igsizlik oranlar1 ayni yil Tiirkiye ortalamasinin sirasiyla 2,67, 2,09 ve 2,07 katidir. 2025°e
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gelindiginde Hakkari’de 14, Sirnak’ta 11,6, Van ve Siirt’te ise yaklasik 9 puanlik diisiis yasanmistir. Baglangicta
en yiiksek igsizlige sahip illerdeki bu gerileme Onemlidir; ancak diislisiin biyiikliigi, bu illerin Tirkiye

ortalamasina biitiiniiyle yaklastig1 anlamina gelmemektedir.

2025 yilinda Hakkari %13,8, Van %12,7 ve Mus %11,7 ile Tiirkiye ortalamasinin belirgin bigimde Uizerinde
kalmaktadir. Adiyaman %10,6 ve Mardin %10,5 ile ikinci bir yiiksek oran grubunu olustururken; Erzincan %9,9
ve Igdir %9,8 ile ortalamanin iizerinde yer almaktadir. Dolayisiyla yiiksek issizlik yalnizca tek bir ilde

yogunlagsmamakta; farkli il gruplarina yayilan, ancak yogunlugu degisen bir goriiniim sergilemektedir.

Donemin son yil1 ayrica biitiin illerde kesintisiz bir iyilesme bulunmadiginmi gostermektedir. 2024’ten 2025°e
igsizlik orani1 Elazig’da yaklagik 3,3 puan, Bingol’de 2,8 puan, Erzincan’da 2,4 puan, Malatya’da 2,1 puan ve
Sirnak’ta 2 puan yiikselmistir. Bu artislar, 2022—2025 dénemindeki genel diislis egiliminin bazi illerde son yil

itibariyla tersine donebildigini ve igsizlikteki iyilesmenin kirilgan bir goriiniim tasidigim ortaya koymaktadir.

Calisma kapsamindaki iller arasindaki farkliliklar da dikkat g¢ekicidir. 2025’te Ardahan %4 iken aym
toplulastirilmis gruptaki [gdir %9,8; Tunceli %5,3 iken Bingdl %9,6’dir. Bu ayrigma, cografi yakinligin ve ayn
il grubu icinde yer almanin benzer bir iggiicii piyasasi goriiniimili yaratmadigini gostermektedir. Dogu ve
Giineydogu Anadolu illeri tek ve homojen bir isgiicii piyasas1 olarak ele alinamaz; il grubu dizeyindeki

nedenler de tek tek illerin issizlik oranlarini mekanik bi¢cimde a¢iklamaz.

Ek Analiz Tablosu 1. 2025 Yilinda Turkiye Ortalamasmin Uzerinde One Cikan iller

Bilgi: ‘Tiirkiye’nin kati” dederi il oraninin ayni yil Tiirkiye oranina béliinmesiyle; puan farki ise il oranindan Tiirkiye oraninin ¢ikarilmasiyla hesaplanmistir.
2022-2025 degisimi, 2025 issizlik oranindan 2022 oraninin ¢ikarilmasiyla hesaplanmistir; negatif dederler issizlik oranindaki disii si, pozitif degerler ise
artisi géstermektedir.

2025 Orani Tiirkiye Puan Farki Tiirkiye’nin Kati 2022-2025 Degisim
Hakkari 13,8 8,3 +5,4 1,65 -14
Van 12,7 8,3 +4,4 1,53 -8,9
Mus 11,7 8,3 +3,3 1,40 -1
Adiyaman 10,6 8,3 +2,3 1,27 -6,6
Mardin 10,5 8,3 +2,2 1,26 -7,3

Not: Puan farki ve “Tiirkiye’nin kati” hesaplamalarinda TUIK’in yuvarlanmamis kaynak degerleri kullanilmis; sonuclar tabloda yuvarlanarak gésterilmistir.

Ek analiz tablosuna ihtiya¢ duyulmasinin temel nedeni, ana tablodaki yillik degisimlerin 2025 yilinda
iller ile Tiirkiye arasinda kalan mesafeyi tek basina yeterince goriiniir kilmamasidir. Puan farki iki oran arasindaki

mutlak uzakligi, “Tiirkiye’ nin kat1” gdstergesi ise bu uzakligin goreli biiyiikliiglinii gostermektedir. Bu iki 6l¢iliniin



birlikte kullanilmas1 hem oram yiiksek illeri hem de Tiirkiye diizeyinden ne 6lglide ayristiklarini daha agik bigimde

kargilagtirmayi saglamaktadir.

Tabloya gore Hakkari’de igsizlik orami Tiirkiye oraminin 1,65 katidir ve arada 5,4 puanhik fark
bulunmaktadir. Van’da oran Tiirkiye diizeyinin 1,53 kat1 ve fark 4,4 puan; Mus’ta ise oran 1,40 kat ve fark 3,3
puandir. Bu ii¢ il, 2025 yilinda ¢alisma kapsamindaki iller iginde issizlik farkinin en yogunlagtigi alani
olusturmaktadir. Ozellikle Hakkari ve Van’da 2022’ye gore giiglii diisiis yasanmasina ragmen géreli farkin hala
yiiksek kalmasi, baslangigtaki esitsizligin biiyiikliigiinii ve yakinlagsmanin heniiz tamamlanmadigini

gostermektedir.

Ana tabloyla birlikte degerlendirildiginde, Adiyaman ve Mardin’de igsizlik oranlar1 Tiirkiye ortalamasinin
sirasiyla 1,27 ve 1,26 kati; Erzincan ve [gdir’da ise 1,19 ve 1,17 katidir. Bu ikinci grup, farkin Hakkari, Van ve
Mus kadar keskin olmadigini; ancak yiiksek igsizligin yalnizca Van, Mus, Bitlis ve Hakkari il grubuyla sinirh
kalmadigimi gostermektedir. Farkli il gruplarinda ortalamanin {izerinde oranlarin bulunmasi, bolgesel issizlik

sorununun tek merkezli degil, farkli yogunluklarda yayilmis bir goriiniim tasidigina isaret etmektedir.

Ek tablo bu farklarin nedenini tek basina agiklamamaktadir; ancak hangi illerde igsizlik baskisinin daha
belirgin oldugunu ve sonraki tablolarin hangi bdlgelere odaklanarak okunmas1 gerektigini ortaya koymaktadir.
Bu nedenle il diizeyindeki yiiksek issizlik oranlari, takip eden boliimde is bulma timidi olmayanlar, is aramayan

potansiyel isgiicii ve diger isgiiciine dahil olmama nedenleriyle birlikte ele alinmaktadir.



3.2. Isgiiciine Dahil Olmama Nedenleri

Tablo 2. Yillara ve 11 Gruplarina Gére Isgiiciine Dahil Olmama Nedenleri

Bilgi: Tablo 2021-2025 déneminde Tiirkiye geneliile 21 ili kapsayan alti il grubunun biitiin neden kategorilerini géstermektedir. Degerler bin kisidir. Toplam

stitununda parantez igindeki oran, ilgili il grubunun ayni yil Tiirkiye genelindeki toplam isgiiciine dahil olmayan niifus icindeki payini; is bulma imidi

olmayanlar siitunundaki oran ise is bulma imidi olmayanlarin ilgili il grubunun toplami igindeki payini géstermektedir. Yiizdeler en fazla bir ondalik

basamakla gésterilmistir. Kaynak: TUIK.

. o isbasi is Ariyor, P o
Yil / il Grubu Is Bulma Umidi Yapabilir, is isbasi e .F?'t'n“/ Emekli Calliamaz
Olmayan Mesgul Ogretim Halde
Aramiyor Yapamiyor

Tiirkiye Geneli—2021 | 30989 (%100) 1629 (%5,3) 1546 100 9917 4879 | 4995 4998 2925
Agri, Kars, Igdir, Ardahan | 373 (%1,2) 38 (%10,2) 11 1 131 74 19 77 23
T'vl';'::‘l’la Elazig, Bingdl, | cog (952,3) 66 (%9,4) 31 1 235 126 87 106 47
Van, Mus, Bitlis, Hakkari | 773 (%2,5) 123 (%15,9) 55 1 274 143 26 117 34
Ei?izs'a"tep' Adiyaman, 967 (%3,1) 38 (%3,9) 49 1 393 169 74 140 102
sanliurfa, Diyarbakir 1469 (%4,7) 152 (%10,3) 8 0 731 292 66 155 65
Z'iitrd'"’ Batman, Sirmak, | gc2 (2.8) 79 (%9,1) 103 0 264 176 38 153 53
Tiirkiye Geneli—2022 | 30345 (%100) 1648 (%5,4) 1176 91 9982 4807 | 5073 4925 2643
Agri, Kars, 1gdir, Ardahan | 358 (%1,2) 23 (%6,4) 5 0 151 78 20 71 9
T'Vl';'::‘l’la Elazig, Bingdl, | 704 (%62,3) 89 (%12,6) 25 1 232 129 77 115 35
Van, Mus, Bitlis, Hakkari | 722 (%2,4) 95 (%13,2) 39 1 243 159 30 118 35
Eﬁsante”' ACIRETIED 995 (%3,3) 46 (%4,6) 27 1 433 178 80 142 89
sanliurfa, Diyarbakir 1460 (%4,8) 141 (%9,7) 14 0 696 272 86 170 81
_Z'ii,:d'"’ Batman, Sirmak, | g2 (%62,9) 171 (%19,3) 68 1 186 179 25 162 92
Tiirkiye Geneli—2023 | 30528 (%100) 1804 (%5,9) 1422 123 9093 4437 | 5123 5380 3148
Agri, Kars, 1gdir, Ardahan | 333 (%1,1) 47 (%14,1) 18 1 82 57 17 83 28
T'Vl'Jan':Z}'la Elazig, Bingdl, | 703 (o2 3) 97 (%13,8) 28 1 222 113 76 116 51
Van, Mus, Bitlis, Hakkari | 725 (%2,4) 100 (%13,8) 40 1 244 137 32 126 44
El_?izs'a"tep’ Adiyaman, 1048 (%3,4) 77 (%7,3) 53 3 408 170 90 142 105
Sanliurfa, Diyarbakir 1438 (%4,7) 197 (%13,7) 44 2 643 244 77 171 60
gﬂﬁftrd'”’ Batman, $imak, | g2, (%2,9) 167 (%19,2) 74 3 122 149 25 170 163
Tiirkiye Geneli—2024 | 30193 (%100) 2171 (%7,2) 1897 153 7376 4070 | 4352 6326 3846
Agri, Kars, 1gdir, Ardahan | 325 (%1,1) 55 (%16,9) 20 1 70 50 13 85 31
%;:::‘I’Ia Elazg, Bingdl, | ga6 (%2,3) 99 (%14,4) 37 1 196 100 71 133 48
Van, Mus, Bitlis, Hakkri | 762 (%2,5) 128 (%16,8) 45 1 240 131 31 134 52
E:izs'a”tep’ Adiyaman, 1000 (%3,3) 72 (%7,2) 61 3 392 155 76 144 97
Sanliurfa, Diyarbakir 1394 (%4,6) 282 (%20,2) 64 2 600 181 65 155 45
Mardin, Batman, $imak, | o) (o, g 184 (%21,6) 86 1 111 141 23 155 150

Siirt




isbasi is Aniyor,

Yil /il Grubu LELEICLIL] Yapabilir, is isbasi EvIsleriyle Egltm.‘/ Emekli (;allfamaz

Olmayan Mesgul | Ogretim Halde

Aramiyor Yapamiyor

Tiirkiye Geneli — 2025 30862 (%100) 2608 (%8,5) 2348 173 5844 3795 | 3739 7690 4665
Agni, Kars, Igdir, Ardahan | 347 (%1,1) 62 (%17,9) 19 1 76 46 14 94 36
Malatya, Elazig, Bingdl, | co) (o5 5) 100 (%14,4) 47 2 150 89 61 179 66
Tunceli
Van, Mus, Bitlis, Hakkari | 842 (%2,7) 190 (%22,6) 77 4 169 114 27 159 102
E:izs'a"tep' Adiyaman, 978 (%3,2) 87 (%8,9) 90 5 273 152 59 177 136
Sanliurfa, Diyarbakir 1409 (%4,6) 317 (%22,5) 91 2 510 162 69 174 85
'Sv'"it'd'”' Batman, $imak, | 937 (%43) 197 (%21) 84 3 131 135 24 166 196

Biiyiik tablo genel olarak incelendiginde, Tiirkiye’de isgiiciine dahil olmayanlarin toplam sayisinin 2021°de 30
milyon 989 bin kisiden 2025°te 30 milyon 862 bin kisiye gelerek biiyiik 6l¢iide ayni diizeyde kaldigi; buna karsilik
isgiiciiniin disinda kalma nedenlerinin bilesiminin belirgin bicimde degistigi goriilmektedir. Is bulma midi
olmayanlarin toplam i¢indeki pay1 %5,3’ten %8,5’¢e, igbasi yapabilecek durumda oldugu hélde is aramayanlarin
pay1 %5’ten %7,6’ya yiikselirken ev isleriyle mesgul olanlarin pay1 %32’den %18,9’a gerilemistir. Dolayisiyla
toplam biiyiikliigiin gorece sabit kalmasi, isgiicii disinda kalma bicimlerinin sabit kaldigi anlamina

gelmemektedir.

Isbas1 yapabilecek durumda oldugu halde is aramayanlarin sayisindaki artis, donemin ikinci yarisinda
belirginlesmektedir. Tiirkiye genelinde say1 2021°de 1 milyon 546 binden 2022°de 1 milyon 176 bine gerilemis,
ardindan yiikselerek 2025’te 2 milyon 348 bine ulagsmistir. Sanlurfa ve Diyarbakir’da ayni kategori 8 binden 91
bine, Gaziantep, Adiyaman ve Kilis’te 49 binden 90 bine, Van, Mus, Bitlis ve Hakkari’de 55 binden 77 bine
cikmugtir. Bu gelisme, ¢alismaya hazir oldugu halde aktif bigimde ig aramayan niifusun da biiytidiigiinii ve resmi

igsizlik oramimin kullanmilmayan emek kapasitesinin tamamim gostermedigini ortaya koymaktadir.

Ev isleriyle mesgul olma kategorisi biitiin ¢aligsma kapsamindaki il gruplarinda dénem genelinde gerilemistir.
Sanlrfa ve Diyarbakir’da bu grubun toplam igindeki pay1 %49,8’den %36,2’ye, Van, Mus, Bitlis ve Hakkari’de
%35,4’ten %20,1’e, Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt’te %30,4’ten %14’e diismiistiir. Ancak bu gerileme tek
basina {icretli calismaya katilimin arttigin1 géstermemektedir; ayn1 donemde is bulma {imidi olmama, ¢alisamaz
hélde bulunma ve “diger” nedenlerin agirlig1 birgok grupta yilikselmistir. Bu nedenle degisim, isgiiciiniin disinda
kalmanin ortadan kalkmasindan cok disarida kalma bicimlerinin ve kayit altina alinan gerekcelerin

doniismesi olarak okunmalidir.
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Ek Analiz Tablosu 2. Is Bulma Umidi Olmayanlarin Isgiiciine Dahil Olmayanlar Icindeki Pay1 (%)

Bilgi: Paylar, is bulma imidi olmayanlarin ilgili il grubundaki toplam isgiiciine dahil olmayan niifusa béliinmesiyle hesaplanmistir. Dedisim, 2025 pay:i ile

2021 payi arasindaki yiizde puan farkidir.

il Grubu 2021 2025 Degisim (Puan)
Tiirkiye Geneli 5,3 8,5 +3,2
Van, Mus, Bitlis ve Hakkari 15,9 22,6 +6,7
Sanhurfa ve Diyarbakir 10,3 22,5 +12,2
Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt 9,1 21 +11,9

Ek analiz tablosu, ana tablodaki kisi sayilarini farkl: il grubu biiyiikliklerinin etkisini azaltacak bi¢imde
oranlayarak ig bulma iimidi olmayanlarm ilgili toplam igindeki agirligin1 gostermektedir. 2025 yilinda Tirkiye
genelinde isgiicliniin diginda kalan her yiiz kisiden yaklasik 8,51 is bulma timidi olmadig1 i¢in i aramazken,
tabloda 6ne ¢ikan {i¢ il grubunda bu say1 21 ile 23 kisi arasindadir. Boylece s6z konusu il gruplarmdaki paym
Tiirkiye diizeyinin yaklasik iki buguk katina ulastigi goriilmektedir.

Yillar i¢indeki seyir il gruplari arasinda farklilagmaktadir. Van, Mus, Bitlis ve Hakkari’de is bulma timidi
olmayanlarin payr 2021°de %15,9 iken 2022’de %13,2’ye gerilemis, 2024°te %16,8’e¢ ve 2025’te %22,6’ya
yiikselmistir. Sanlurfa ve Diyarbakir’da pay 2021°de %10,3, 2022°de %9,7 iken 2023’ten sonra hizlanarak
2025’te %22,5’e ulasmustir. Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt’te ise 2021°de %9,1 olan pay 2022°de %19,3’¢
sigramis ve sonraki yillarda %19-22 araliginda kalmistir. Bu goriiniim, artisin biitiin gruplarda aym zamanda

ve aym yolla gerceklesmedigini gostermektedir.

Issizlik oranlariyla birlikte okundugunda Van, Mus ve Hakkari’de iki sorun ayn1 anda goriinmektedir:
aktif bicimde is arayanlar arasinda Tiirkiye ortalamasinin iizerindeki issizlik ve is bulacagina inanmadig i¢in
aramayan niifus i¢inde yiiksek iimidi olmama payi. Bu eszamanlilik, s6z konusu il grubunda calisma yasamina

erigim sorununun yalnizca resmi igsizlerle sinirli olmadigini gostermektedir.

Sanlurfa ve Diyarbakir’da resmi issizlik oranlar1 Tiirkiye diizeyine daha yakin gdriinmesine ragmen iimidi
olmayanlarmn pay1 %22,5’e ulagmaktadir. Is aramayan kisilerin igsiz tanimina dahil edilmemesi nedeniyle bu
karsitlik, resmi issizlik oraninin boélgedeki calisma yasamindan uzaklagsmanin tamamini yansitmadigini ortaya
koymaktadir. Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt’te issizlik oranlar1 2022’ye gore gerilerken timidi olmayanlarin
paymin %9,1°den %21’ e yiikselmesi de ayn1 nedenle dikkat cekmektedir; igsizlikteki diisiis tek basina isgiicii

piyasasiyla bagin giiclendigi biciminde yorumlanamaz.
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3.3. Cinsiyete Gore Isgiiciine Dahil Olmama Nedenleri

Tablo 3. Cinsiyete, Yillara ve il Gruplarina Gére Isgiiciine Dahil Olmama Nedenleri

Bilgi: Tablo 2021-2025 déneminde Tiirkiye geneliile 21 ili kapsayan alti il grubunu kadin ve erkekler icin biitiin neden kategorileriyle birlikte géstermektedir.
Degerler bin kisidir; hicbir yil, cinsiyet veya neden kategorisi ¢ikarilmamustir. Kaynak: TUIK.

is Anyor, Ev

is Bulma

il Grubu Cinsiyet Umidi Isbas: Yapabilir, isbasi isleriyle Eg_ltm,' / Emekli (;alliamaz
Is Aramiyor Ogretim Halde
Olmayan Yapamiyor | Mesgul
Erkek 798 504 54 0 2259 3710 1528 523
2021
Kadin 831 1042 46 9917 2620 1285 3470 2401
Erkek 770 345 42 0 2186 3792 1536 474
2022
Kadin 878 831 49 9982 2622 1281 3389 2169
Erkek 835 424 55 0 1972 3801 1676 567
Tiirkiye Geneli 2023
Kadin 969 997 68 9093 2465 1322 3704 2580
Erkek 970 560 67 0 1743 3235 1930 641
2024
Kadin 1201 1338 86 7376 2327 1118 4396 3205
Erkek 1157 706 81 0 1591 2786 2344 775
2025
Kadin 1451 1641 93 5844 2204 953 5346 3891
Erkek 20 4 0 0 31 17 34 5
2021
Kadin 18 8 0 131 42 2 42 17
Erkek 14 2 0 0 33 19 33 3
2022
Kadin 9 4 0 151 45 2 38 6
Erkek 21 5 1 0 23 15 31 3
Agn, Kars, Igdir, Ardahan 2023
Kadin 26 13 0 82 34 2 52 26
Erkek 24 6 0 0 18 12 34 3
2024
Kadin 31 14 0 70 32 1 51 28
Erkek 29 5 0 0 16 13 37 4
2025
Kadin 33 13 0 76 30 1 57 33
Erkek 28 9 0 0 57 79 37 5
2021
Kadin 38 22 0 235 69 9 69 42
Erkek 40 9 0 0 61 68 36 4
2022
Kadin 49 16 0 232 69 9 79 31
Malatya, Elazig, Bingél, 2023 Erkek 43 9 0 0 49 67 44 7
Tunceli Kadin 54 19 1 222 65 9 72 43
Erkek 43 10 1 0 40 64 48 8
2024
Kadin 56 27 1 196 60 7 85 40
Erkek 44 12 1 0 34 54 60 8
2025
Kadin 56 35 1 150 54 7 119 58
Erkek 64 14 0 0 66 25 56 10
2021
Kadin 59 41 1 274 77 1 61 24
Erkek 48 9 1 0 77 30 54 8
2022
Kadin 48 30 1 243 82 0 65 27
Van, Mus, Bitlis, Hakkari
Erkek 56 11 1 0 63 31 56 10
2023
Kadin 44 29 1 244 74 0 69 34
Erkek 56 11 1 0 51 31 59 9
2024
Kadin 71 34 1 240 80 1 75 43
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is Aniyor, Ev

is Bulma

isbasi Yapabilir, Egitim / Calisamaz

il Grubu Cinsiyet Umidi - isbasi isleriyle | > Emekli >
Sl s Aramiyor CEEes || Dzl Ogretim Halde
Erkek 81 19 2 0 43 27 62 18
2025
Kadin 109 58 1 169 71 0 97 85
Erkek 22 14 1 0 81 66 53 16
2021
Kadin 16 35 1 393 88 7 87 86
Erkek 24 7 0 0 79 70 53 19
2022
Kadin 22 20 0 433 100 10 89 70
Erkek 39 13 2 0 73 78 53 27
Gaziantep, Adiyaman, Kilis | 2023
Kadin 37 39 1 408 97 12 89 78
Erkek 34 14 1 0 65 65 61 19
2024
Kadin 38 47 1 392 90 11 83 79
Erkek 33 19 2 0 62 51 64 11
2025
Kadin 54 71 3 273 90 7 114 125
Erkek 114 5 0 0 143 64 80 22
2021
Kadin 38 4 0 731 149 2 75 42
Erkek 105 9 0 0 130 83 78 19
2022
Kadin 36 5 0 696 142 3 92 62
Erkek 138 17 2 0 120 74 81 18
Sanlurfa, Diyarbakir 2023
Kadin 59 27 1 643 124 4 90 42
Erkek 176 17 2 0 89 62 76 23
2024
Kadin 106 47 0 600 93 3 80 22
Erkek 169 21 1 0 68 66 71 26
2025
Kadin 148 69 0 510 94 4 103 59
Erkek 39 20 0 0 84 38 57 7
2021
Kadin 40 83 0 264 92 1 96 46
Erkek 82 19 1 0 81 24 62 5
2022
Kadin 88 50 1 186 98 1 100 87
Mardin, Batman, Sirnak, 2023 Erkek 76 21 1 0 60 24 60 9
Siirt Kadin 91 53 1 122 89 1 109 154
Erkek 84 26 1 0 51 22 53 10
2024
Kadin 100 60 1 111 90 1 102 140
Erkek 104 19 2 0 50 23 63 25
2025
Kadin 93 65 1 131 85 1 103 171

Not: Degerler bin kisi cinsinden yuvarlandigi igin nedenlerin toplami bazi satirlarda toplam niifusu tam vermeyebilir. Tabloda 0 gériinen degerler, kategoride
kesinlikle hig kimse bulunmadigi bigiminde yorumlanmamalidir.

Genel tablo, isgilicliniin disinda kalmanin kadinlar ve erkekler icin hem biiyiikliik hem de nedenler
bakimindan farklilastigini gostermektedir. incelenen alt1 il grubunun tamaminda isgiiciine dahil olmayan
kadinlarin sayisi erkeklerden yiiksektir. Bununla birlikte bu sayisal fark tek basina kadinlarin ve erkeklerin
isgiicline katilma oranlar1 arasindaki farki gostermez; cinsiyetlere gore niifus biyiikliikleri de dikkate

alinmalidir. Tablo, isgiicliniin disinda kalan niifusun cinsiyete gore bilesimini goriiniir kilmaktadir.
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Nedenlerin dagilimi belirgin bir toplumsal cinsiyet ayrigmasina isaret etmektedir. Kadinlarda ev isleriyle
mesgul olanlarin sayis1 biitlin secili gruplarda donem genelinde gerilerken, bu gerilemenin seyri ayni degildir:
Sanlrfa ve Diyarbakir’da 731 binden 510 bine diizenli bir diigiis goriilmiis; Gaziantep, Adiyaman ve Kilis’te
sayl 2022°de 433 bine yiikseldikten sonra 2025°te 273 bine gerilemistir. Erkeklerde is bulma iimidi
olmayanlarin sayis1 Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt’te 2021°de 39 binden 2022°de 82 bine ¢ikmis ve 2025°te
104 bine ulasmistir; Sanlurfa ve Diyarbakir’da ise 2022 sonrasinda belirgin bigimde yiikselmistir. Bu zaman
dizisi, cinsiyete gore disarida kalma ériintiilerinin yalmz diizey bakimindan degil, degisimin zamam ve

hizi bakimindan da farkhlastigim gostermektedir.

Ek Analiz Tablosu 3. 2025 Yilinda isgiiciine Dahil Olmayan Niifusun Cinsiyete Gore Biiyiikliigii

Bilgi: Toplamlar TUIK’in cinsiyete gére yayimladigdi degerlerdir. Kadin/erkek orani, isgiiciine dahil olmayan kadin sayisinin erkek sayisina béliinmesiyle
hesaplanmistir. Tablo, Tiirkiye geneliile oranin gérece yliksek oldugu veya rapordaki diger bulgular bakimindan éne ¢ikan il gruplarini géstermektedir.

il Grubu Erkek (Bin Kisi) Kadin (Bin Kisi) Kadin / Erkek
Turkiye Geneli 9440 21422 2,27
Gaziantep, Adiyaman, Kilis 242 736 3,04
Van, Mus, Bitlis, Hakkari 251 590 2,35
Sanlhurfa, Diyarbakir 422 987 2,34

2025 yilinda Tirkiye genelinde isgiicline dahil olmayan kadinlarin sayis1 erkeklerin 2,27 katidir. Bu fark
Gaziantep, Adiyaman ve Kilis il grubunda 3,04 kata ¢ikarken Van, Mus, Bitlis ve Hakkari il grubunda 2,35;
Sanlurfa ve Diyarbakir il grubunda 2,34 kattir. Dolayisiyla kadinlarin isgiicliniin disinda kalmasi yalmzca
belirli bir il grubuna 6zgii degildir; incelenen alanlarin tamaminda farkli yogunluklarda goriilen ortak bir

esitsizliktir.

Bununla birlikte tablodaki kadin/erkek orami, isgiliciine katilma oraninin yerine kullanilmamalidir.
Gosterge yalnizca isgiicline dahil olmayan kadin ve erkeklerin sayisal biiytikliiglinti karsilagtirmaktadir. Farkin
hangi mekanizmalarla olustugunu goérebilmek i¢in neden kategorilerinin cinsiyet i¢cindeki paylarina bakmak

gerekmektedir.
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Ek Analiz Tablosu 4. Kadinlarda Ev Isleri ve Erkeklerde is Bulma Umidi Olmama Paylarinin Degisimi (%)

Bilgi: Kadinlarda ev isleri payi, ev isleriyle mesgul olan kadinlarin isgiiciine dahil olmayan toplam kadin niifusuna; erkeklerde iimidi olmayanlarin payi
ise is bulma (midi olmayan erkeklerin isgiiciine dahil olmayan toplam erkek niifusuna béliinerek hesaplanmistir. Degisim 2025 payi ile 2021 payi
arasindaki yizde puan farkidir. Degisim hesaplarinda yuvarlanmamis kaynak degerler kullaniimis, sonuglar tabloda yuvarlanarak gésterilmistir.

il Grubu Kadinlarda Ev isleri (%) Erkeklerde is Bulma Umidi Olmayanlar (%)
Tiirkiye Geneli 45,9 27,3 -18,6 8,5 12,3 +3,7
Van, Mus, Bitlis, Hakkari 50,9 28,6 -22,3 27,2 32,3 +5
Gaziantep, Adiyaman, Kilis 55 37,1 -17,9 8,7 13,6 +4,9
Sanlurfa, Diyarbakir 70,2 51,7 -18,5 26,6 40 +13,4
Mardin, Batman, Sirnak, Siirt 42,4 20,2 -22,3 16 36,2 +20,3

Kadinlarda ev isleriyle mesgul olmanin isgilicii disinda kalma nedenleri igindeki payr 2021-2025
doneminde biitiin seg¢ili il gruplarinda gerilemistir. Sanliurfa ve Diyarbakir’da diisiis bes y1l boyunca siirerken
Gaziantep, Adiyaman ve Kilis’te pay 2022°de yiikselmis, sonraki yillarda gerilemistir. Ancak bu diisiis,
kadinlarin aym olgiide iicretli calismaya gectigini tek basina gostermemektedir; ¢alisamaz halde olma,
isbast yapabilecek durumda oldugu halde is aramama ve diger nedenlerdeki degisimler de birlikte
degerlendirilmelidir. 2025 yilinda ev isleri paymmin Sanhurfa ve Diyarbakir’da hala %51,7, Gaziantep,
Adiyaman ve Kilis’te %37,1 olmasi, ev i¢i sorumluluklarin kadinlarin ¢alisma yasaminin disinda kalmasindaki

agirliginin stirdiigiinii géstermektedir.

Erkeklerde is bulma timidi olmayanlarin payinda ters yonlii bir hareket dikkat ¢ekmektedir. Mardin,
Batman, Sirnak ve Siirt’te 2021-2022 arasinda yasanan sigramanin ardindan pay yiiksek diizeyde kalmis ve
2025’te %36,2’ye ulagsmustir. Sanlurfa ve Diyarbakir’da 2022 sonrasinda hizlanan artisla pay %40’a, Van,
Mus, Bitlis ve Hakkari’de ozellikle son yildaki ytikselisle %32,3’e ¢ikmustir. Tiirkiye genelinde de %8,5’ten
%12,3’e yiikselen bu gosterge, erkeklerde isgiiciiniin disinda kalmanm onemli bir bdliimiiniin i bulma

beklentisinin zayiflamasiyla birlikte sekillendigini gostermektedir.

Iki gosterge birlikte okundugunda kadimnlar ve erkekler icin farkli disarida kalma bicimleri ortaya
cikmaktadir. Kadinlarda ev i¢i emek ve bakim sorumluluklari, erkeklerde ise is bulma beklentisinin
zayiflamasi daha goriiniirdiir. Veriler bu oriintiilerin nedenlerini tek basina agiklamamakta; ancak ¢aligma
yasamina erigimdeki bolgesel esitsizligin kadinlar ve erkekler icin farkli bicimlerde goriiniir hale geldigini

goOstermektedir.

15



4. BULGULARA DAIR GENEL DEGERLENDIRME

Ug veri seti birlikte degerlendirildiginde, ¢aligma kapsanundaki illerde isgiicii piyasasina iliskin
sorunun yalmzca issizlik oranlarimn yiiksekligiyle tammlanamayacag goriilmektedir. Il diizeyindeki
igsizlik oranlar1 aktif bigimde is aradigi halde is bulamayan niifusu gosterirken, isgiiciine dahil olmama
nedenleri ¢alisma yasamindan farkli bigimlerde uzaklagsan daha genis bir niifusu goriiniir kilmaktadir. Bu
nedenle boélgesel goriiniim, igsizlik ile isgiiciinin disinda kalmanin birlikte degerlendirilmesini

gerektirmektedir.

Issizlik oranlarinda donem genelinde goriilen gerileme biitiin illerde aym bicimde gerceklesmemistir.
Baslangicta yiiksek oranlara sahip bazi illerde giiglii diisiisler yasanmis, ancak Tiirkiye ortalamasiyla mesafe
tamamen kapanmamistir. Bazi illerde ise donem genelindeki diisiis son yilda yeniden artisa donmiistiir.
Ardahan-Igdir ve Tunceli-Bing6l orneklerinde oldugu gibi ayni toplulastirilmis grup iginde dahi farkli
oranlarin bulunmasi, Dogu ve Giineydogu Anadolu illerinin tek ve homojen bir isgiicii piyasasi olarak ele

alinamayacagim gostermektedir.

Issizlik oranlari ile is bulma {imidi olmayanlarin paylar1 birlikte okundugunda farkli disarida kalma
bigimleri ortaya ¢ikmaktadir. Van, Mus ve Hakkari’de Tiirkiye ortalamasinin tizerindeki igsizlik, ayni il
grubundaki yiiksek iimidi olmama payiyla birlikte goriilmektedir. Sanlurfa ve Diyarbakir’da ise resmi issizlik
oranlar1 Tiirkiye diizeyine daha yakin olmasina ragmen is bulma timidi olmayanlarin isgiicli disindaki agirlig
belirginlesmektedir. Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt’te issizlik oranlarmin gerilemesine karsilik iimidi
olmayanlarin paymin yiikselmesi de issizlikteki diisiisiin tek basina ¢alisma yasamiyla bagm gii¢clendigini

gostermedigini ortaya koymaktadir.

Isgiiciine dahil olmayanlarin toplam biiyiikliigii 6nemli olgiide degismezken bu niifusun disarida kalma
nedenlerinin bilesimi degismektedir. Ev isleriyle mesgul olmanin agirlig1 gerilerken is bulma timidi olmama,
igbast yapabilecek durumda oldugu halde is aramama, calisamaz hilde bulunma ve diger nedenler farkl
hizlarda artmaktadir. Yillik seyir, bu doniisiimiin dogrusal olmadigini; baz1 gruplarda ara yillarda gerileme
veya sicramalarla ilerledigini gostermektedir. Bu goriiniim, isgiiciiniin disinda kalmanin ortadan

kalkmasindan ¢ok disarida kalma bicimlerinin déniismekte oldugunu ortaya koymaktadir.

Cinsiyete gore veriler bu doniisiimiin kadinlar ve erkekler icin ayni bigimde gerceklesmedigini ortaya
koymaktadir. Kadmlarm isgiicliniin disinda kalan niifus icindeki sayisal agirlig1 incelenen alt1 il grubunun
tamaminda daha yiiksektir. Kadinlarda ev igleri ve ev i¢i sorumluluklarla baglantili digarida kalma 6ne gikarken
erkeklerde 6zellikle bazi gruplarda is bulma {imidi olmamasi belirginlesmektedir. Yillar i¢indeki farkli seyirler,
bolgesel esitsizligin toplumsal cinsiyet temelinde yalniz farkli nedenlerle degil, farkli zamanlama ve hizlarla

da goriiniir hile geldigini gostermektedir.
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Bu bulgular tek basma s6z konusu oriintiilerin nedenlerini agiklamamaktadir. il grubu verileri tek bir ilin
igsizlik oranminin dogrudan nedeni olarak degerlendirilemez. Sektor yapisi, lcretler, kayit disilik, goc,
yoksulluk, egitim, bakim hizmetleri ve afetlerin etkisi gibi degiskenler olmadan nedensel bir agiklama
kurulamaz. Bununla birlikte tablolarm birlikte okunmasi, bolgesel esitsizligin hangi alanlarda yogunlagtigini
ve resmi igsizlik gdstergesinin hangi ¢aligma yasamindan uzaklagsma bigimlerini gdriinmez birakabildigini

gostermektedir.

5. SONUC

Raporun ortaya koydugu bitiinliiklii goriiniim, ¢caliyma hakkina erisimdeki bolgesel esitsizligin yalmzca
is bulamama iizerinden degerlendirilemeyecegini gostermektedir. Is aramaktan uzaklasma, calismaya hazir
oldugu halde aktif bi¢imde is aramama ve farkli nedenlerle isgiliciiniin disinda kalma, resmi igsizlik oraninin
disinda kalan daha genis bir toplumsal alan olusturmaktadir. Bu nedenle ¢alisma yasamina erisim sorunu,

issizlik ile igsgiiciinden uzaklasma bigimleri birlikte ele alinarak degerlendirilmelidir.

Caligmanin temel sonuclarindan biri, igsizlikteki diisiisiin her durumda isgiicii piyasasiyla bagin
giiclendigi anlamina gelmemesidir. Bazi alanlarda issizlik oranlar1 gerilerken is bulma timidi olmayanlarin
agirliginin artmasi, goriiniirdeki iyilesmenin is aramaktan vazgegme ve isgiiciiniin digina ¢ekilme siiregleriyle
birlikte yasanabildigini gostermektedir. Yillik degisimler de bu siirecin dogrusal olmadigini; gerileme, sigrama
ve yeniden yiikselislerle ilerleyebildigini ortaya koymaktadir. Bu nedenle yalnizca issizlerin degil, is arama

kanallarindan ve ¢alisma yasamindan uzaklasan niifusun da izlenmesi gerekmektedir.

Veriler ayni zamanda isgiiciiniin disinda kalmanin toplumsal cinsiyet temelinde farkhlastigim ortaya
koymaktadir. Kadinlarin ¢alisma yasaminin disinda kalmasinda ev igi sorumluluklarin agirhgi siirerken,
erkeklerde is bulma beklentisinin zayiflamasi 6ne ¢ikmaktadir. Bu farklilik, ¢alisma yasamina katilimin
yalnizca mevcut is imkanlariyla degil, ev i¢ci emegin paylasimi, bakim sorumluluklar1 ve is bulmaya iliskin

beklentilerle birlikte sekillendigini gostermektedir.

Caligma kapsamindaki iller arasinda ve ayni il gruplarmin kendi iginde goriilen farkhiliklar, bdlgenin
homojen bir yapi olarak degerlendirilmemesi gerektigini gostermektedir. Ortaklasan sorunlara ragmen her
ilin igsizlik diizeyi ve yillar i¢indeki yonii; her il grubunun ise isgiicii disinda kalma bilesimi farklilasmaktadir.
Cografi kapsamin tutarli bicimde sinirlandirilmasi da bu farkliliklarin degerlendirilmesi acisindan 6nemlidir.
Bu nedenle genel bolgesel gostergeler kadar illerin 6zgiil kosullarin1 ve zaman igindeki degisimini izleyen

calismalar gereklidir.

Sonug olarak bu rapor, bolgesel esitsizligin yalnizca kag kisinin igsiz olduguyla sinirli olmadigini; calisma
yasamina erisebilme, is bulacagina inanma ve isgiicliniin i¢inde kalabilme imkanlarinin dagilimiyla da ilgili

oldugunu gostermektedir. Calisma hakkina erisimdeki esitsizligi gorebilmek icin yalmzca kag kisinin issiz
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olduguna degil, ka¢ kisinin is aramaktan uzaklastigina, kimlerin hangi nedenlerle isgiiciiniin disinda
kaldigina ve bu disarida kalmanin kadinlar ile erkekler icin nasil farkhlastigina birlikte bakmak

gerekmektedir.

KAYNAKLAR VE HESAPLAMA NOTU

% TUIK, Il diizeyinde issizlik oranlar1, 2022—2025.
% TUIK, Isgiiciine dahil olmama nedenleri, 2021-2025, bin kisi.

@,

% TUIK, Cinsiyete gore isgiiciine dahil olmama nedenleri, 2021-2025, bin kisi.

¢+ Tablo 2’de toplam siitunundaki parantez i¢i oranlar ilgili il grubunun ayni yil Tirkiye genelindeki
toplam isgilicii dis1 niifus i¢indeki payi; is bulma iimidi olmayanlar siitunundaki oranlar ise ilgili
kategorinin satir toplamu i¢indeki payidir. Ek analizlerdeki diger yiizde paylar kategori degerlerinin
ilgili toplam niifusa bdliinmesiyle; “kac¢ kat1” degeri il igsizlik oraninin Tiirkiye oranina bdliinmesiyle
hesaplanmistir. Yiizdeler en fazla bir ondalik, kadin/erkek oranlar1 iki ondalik basamakla

gosterilmistir.
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